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szeMELYES Uj sorozatunkban cstcsvezetdket kériink fel, irjdk meg a véleményiiket,
hogy érzik magukat lizletemberként, aktualisan milyen gondolatok foglalkoztatjak
Oket. Mindezt politikamentesen é€s az iranyitott vallalatot érint6 hirek mell6zésével.

LAZADO TERMESZETEM VOLT Legfokép-
pen a szokasok ellen lazadtam. Ennek el-
s6 megnyilvanuldsa volt még gyerekko-
romban a mereyv tiltakozas a ,cs6kolom”
kiszonés ellen. Nem értettem, hogy mi-
ért nem lehet a holgyeknek is tgy ko-
szonni, hogy jo napot kivanok. Szerettem
kihivéan 6ltozkddni. Altalanos iskoldban
mint drsvezetd atneveztem a neviinket
Beatrice érsre. Szlik farmerben, bokéig
ér6 Ricse-kendében jartam az iskoldba.
Negyed évszdzaddal ezel6tt a kozépisko-

| laban egy fogadds soran levagattam a ha-

jamat par milliméteresre. Kék-fehér csi-
kos nadrédgot hordtam, nyakamban zsi-
lettpenge, vallamon szimatszatyor logott.
Barmilyen iizletbe bementem, a bizton-
sagi szolgalat par percen beliil megjelent,
arrébb kisértek, és kipakoltattak min-
dent a taskambol, ellendrizve, hogy vajon
mit loptam el. En meg kivéncsian vartam,
hogy a végén bocsanatot kérnek-e.

EGYETEMISTA LETTEM Sokat jartunk
szinhdzba. A szinhdz nekem kotelezéen
oltonyt, nyakkendét jelentett, pedig nem
szerettem viselni. Igy szocializalédtam,
vagyis az a kornyezet (kultirdnak hiv-
nam), amelyben felnevelkedtem, ezt ira-
nyozta eld. Egy este az egyik szobatar-
sam a kollégiumban szinhdzba késziilt.
Megdobbenéssel vettem észre, hogy far-
mernadrag van rajta. Nem tudtam szd
nélkiil megallni. A Katondba megyek az
Ubii kiralyra, volt a valasz. Kisebb vita
utdn kissé idegesen elment farmerben
az el6addsra. Aztan mar csak dltonyben
és nyakkenddben... Ha mar a kultiranal
tartunk, akkor errél két dolog jut eszem-
be, amely foglalkoztat mostanaban. Az
egyik a cégkulttra, a mésik a kiilonboz6
nemzetek kulturaja.

CEGKULTURA Talan az egyik legegysze-
ribb és talan az egyik legbonyolultabb
dolog egy cég életében. Erdekessége,
hogy nem az adott pillanatban ott dolgo-
z0ktdl fiigg, minden egyes Gj kolléga
megismeri és magaéva teszi, legyen ez j6

Eloiteletek, valtozasok

Juhasz Istvan,
a Grepton Informatikai
Zrt. vezérigazgatoja ma
és 1991-ben, amikor

a PHD-jét kezdte

vagy éppen Kevésbé jo. Az els6 munka-
helyemet nyolc éve hagytam ott. Azdta
kicserélédtek a kollégdk, a vezetdség, s6t
még a tulajdonosi réteg is. Mondhatnam,
minden, kivéve a cégkulturat, amely a
szervezetbe mélyen beivddva oroklddik
tovabb. Nem gondolndam, hogy ez mun-
kahelyfliggé, mert a mostani vallalatnal
is tokéletesen hasonld dolgot figyelhe-
tink meg.

SOKAN TUDJAK ROLAM, hogy szeretek
utazni. Ennek két {6 oka a természet irdnti

csodalatom és a kiilonboz6 nemzetek
megismerése irdnti vagyakozasom. Sze-
retem az eltér¢ kulturakat, ezek szines-
ségét, tarkasagat, és azt gondolom, hogy
ez jelenti a legnagyobb kincset a mai vi-
lagban. Abban a vildgban, ahol a vezet6
nagyhatalmak mindent megtesznek
azért, hogy a globalizacid jegyében eze-
ket eltiintessék. Azért, mert az a jo gon-
dolkodas, az a felvildgosult kultdra,
amelyben 6k élnek, amelyet ¢k irdnyita-
nak és alakitanak ki. Jartam Papua Uj-
Guinedban. A hegyekben annyira nincs
fehérje, hogy az altaluk nevelt diszndk
kulcsfontossagt szerepet toltenek be.
Ezt eldsegitendd és az allatok elpusztula-
sat megakaddalyozo mddszer, hogy a ndk
szoptatjdk a kismalacokat. Barbarok.
Igen, ez az els( sz6, amely esziinkbe jut.
Azonban, ha az ember eltolt egy kis id6t
ott, abban a kornyezetben, abban a milié-
ben, abban a kultdraban, mar megvalto-
zik a véleménye, mert megérti, hogy ez
nem egy szabad valasztas eredménye, ez
ott a tulélés feltétele. Hazatérve a felesé-
gemmel hosszd honapokig tartott, amig
feldolgoztuk a benniinket ért hatdsokat.
Az mégsem jutott esziinkbe, hogy fegy-
vereseket kiildjiink oda, hogy szabadit-
sak fel az elnyomott anyékat, akik onfel-
aldozd modon gondoskodnak csaladjuk
jovGjérol.

VALTOZAS Az egyetlen, amely allando.
Ez ellen senki nem tud tenni semmit,
akar szeretne, akar nem. A valtozasok,
amelyek sok ember részérdl a passziv
vagy éppen az aktiv ellendllast valtjak ki.
Véltozasok, amelyek szamomra mindig a
lehetdséget jelentették. Valtozasok, ame-
lyeket elszenvedhetiink, akar akarjuk,
akar nem. Valtozasok, amelyek nyoman
minden reggel felveszem az 6ltényomet
¢és a nyakkenddmet, és a holgyeknek egy
nagy ,kezét csokolom”™ot elre kiszonve
megérkezek a folyamatos valtozasnak
Kitett, de stabil cégkulturaval rendelke-
76 munkahelyemre.
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